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Limitaciones y exclusiones 
 
Los beneficios no son pagaderos por pérdidas que se deban o hayan sido ocasionadas por: 
• El empleado / el empleo del afiliado; 
• Enfermedad o lesión para los cuales los beneficios se pagan o son pagaderos por cualquier Programa 

de Compensación Laboral o ley relacionada con enfermedades ocupacionales; 
• Condiciones médicas preexistentes que causan una pérdida durante los 12 meses siguientes a la fecha 

del certificado; 
• Suicidio, intento de suicidio o lesiones autoinfligidas intencionalmente, ya sea que la persona esté sana 

o demente; 
• Inhalación o asfixia voluntaria con gas o emanaciones nocivas; 
• Ingestión o inyección voluntaria de cualquier droga, narcótico, sedante o veneno, a menos que haya 

sido recetado y administrado de acuerdo con las instrucciones del médico tratante; 
• Trastorno o enfermedad mental o emocional; 
• Alcoholismo o drogadicción; 
• El estado de intoxicación y la intoxicación está definido por las leyes del estado en el que ocurrió el 

incidente; 
• Participación en un motín o en una revuelta civil; 
• Guerra o acto de guerra (ya sea declarada o no); 
• Viaje o vuelo, o descenso de cualquier aeronave si no es como pasajero que ha pagado su tiquete en 

una aerolínea con horario habitual; 
• Lesión sostenida o enfermedad contraída como resultado del servicio activo de tiempo completo 

(distinto del entrenamiento de 30 días o menos) en cualquier rama de las fuerzas militares; 
• Participación en una ocupación ilegal, o 
• Cometer o tratar de cometer un delito o un asalto. 

 
 
Limitaciones y exclusiones – Unidad de cuidado intensivo / Atención de afecciones 
cardiacas 
 
Este beneficio está sujeto a las exclusiones y limitaciones básicas de la póliza que se 
indican arriba con excepción de: 
• El empleado / el empleo del afiliado; y 
• Enfermedad o lesión para los cuales los beneficios se pagan o son pagaderos por cualquier Programa 

de Compensación Laboral o ley relacionada con enfermedades ocupacionales. 

  


